
 
 

Stellenausschreibung 
 
Die Fach- und Beratungsstelle bei sexualisierter Gewalt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine*n staatlich anerkannte*n Sozialarbeiter*in / Sozialpädagog*in. Der Stellenumfang 
beträgt 15 Stunden in der Woche und ist zunächst auf ein Jahr befristet mit der Option auf 
Verlängerung. 
 
Frauen für Frauen e.V. Leipzig ist ein gemeinnütziger, feministischer Verein und eine 
selbstverwaltete Organisation. Ziel unserer Arbeit sind Aufdeckung und Bekämpfung sowie 
Prävention von Gewalt im Geschlechterverhältnis und im sozialen Nahraum. Zu diesem Zweck 
betreibt der Verein u.a. die Fach- und Beratungsstelle bei sexualisierter Gewalt. 
Aufgaben der Fach- und Beratungsstelle ist die Beratung für Kinder, Jugendliche und 
Erwachsenen, die von sexualisierter Gewalt betroffen sind. Darüber hinaus bieten wir 
Fachberatung, Workshops, Fortbildungen und Vorträge zum Themengebiet sexualisierte 
Gewalt an. 
Genaueres entnehmen Sie bitte der Webseite www.fff-leipzig.de 
 
Aufgabenbereiche 

• Koordination von Anfragen für Betroffene von sexualisierter Gewalt 
• Sozialpädagogische und traumasensible Erstberatung 

• Dokumentations- und Berichtswesen 
 

Voraussetzungen 
• Staatliche Anerkennung als Sozialarbeiter*in / Sozialpädagog*in 
• Berufserfahrung in Krisenintervention und Stabilisierung 
• Basiswissen zum Themenkomplex Trauma 
• Fachwissen zum Thema sexualisierter Gewalt und Beratung 
• Fachwissen zu Kinderschutz 
• feministische und diskriminierungskritische Grundhaltung sowie parteiliche Haltung zu 

Betroffenen sexualisierter Gewalt 
• Team- und Kooperationsfähigkeit und die Kompetenz zur Selbstreflektion und 

Selbstfürsorge  
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, die eine eigenständige 

Durchführung komplexer Beratungsgespräche sowie fachliche Dokumentation 
ermöglichen (vergleichbar Niveau C1) 

• Möglichkeit, die Arbeitszeit von Dienstag bis Donnerstag auszuüben (ist aus 
organisatorischen Gründen nicht anders möglich) 

• Bereitschaft zum Mitwirken in der selbstverwalteten Organisationsstruktur 



 
Wünschenswert 

• guter Überblick über die Hilfelandschaft in Leipzig 

• Mehrsprachigkeit 
 
Wir bieten 

• selbstständiges Arbeiten in einem engagierten und kompetenten Team 
• Zusammenarbeit mit erfahrenen Kolleg*innen im Bereich sexualisierte Gewalt und 

Trauma 

• Mitarbeit in einem soziokratisch organisierten, feministischen Verein mit engagierten 
Kolleg*innen 

• regelmäßige Supervision 
• Bezahlung in Anlehnung an TVöD S11b 

 
Der Verein möchte möglichst vielfältige Erfahrungshintergründe abbilden, einbinden und 
repräsentieren und ermutigt deshalb insbesondere Menschen mit Diskriminierungs- oder 
Marginalisierungserfahrungen, z.B. aufgrund von Sexualität, Geschlecht, Behinderung, 
Herkunft oder Religion, sich zu bewerben. Gemäß §5 Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 
werden diese Personen bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 20.04.2026 mit 
Anschreiben, Lebenslauf und wichtigsten Zeugnissen. Bitte fügen Sie kein Foto ein. Schicken 
Sie Ihre Bewerbung bitte in einem einzigen PDF-Dokument an 
bewerbung@frauenfuerfrauen-leipzig.de.  
 
Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbungsunterlagen willigen Sie in die Verarbeitung der von 
Ihnen übermittelten personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchführung des 
Bewerbungsverfahrens entsprechend den Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung ein. 


